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Direcao-Geral de Recursos Naturais, Seguranga e Servigos Maritimos

Aviso (extrato) n.° 7023/2022

Sumario: Abertura de concurso para provimento de seis postos de trabalho para a carreira e
categoria de técnico superior.

Torna-se publico que por despacho de 23 de marco de 2022, da Subdiretora-Geral da Di-
recao Geral de Recursos Naturais, Seguranca e Servigos Maritimos, encontra-se aberto, pelo
prazo de 10 dias uteis contados da data de publicagdo do aviso de abertura na Bolsa de Emprego
Publico (BEP), em www.bep.gov.pt, procedimento concursal comum, para preenchimento de
seis (6) postos de trabalho, para a carreira e categoria de Técnico Superior, na modalidade de
contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo incerto no ambito do Plano de Recu-
peracéo e Resiliéncia (PRR).

O contingente de postos de trabalho com vista a abertura do presente procedimento concur-
sal foi fixado através do Despacho n.° 11888-B/2021, dos Gabinetes do Ministro de Estado e das
Finangas, da Ministra da Modernizagdo do Estado e da Administragdo Publica e do Ministro do
Planeamento, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 232, de 30 de novembro de 2021 e
alterado pela Declaragao de Retificacdo n.° 84/2022, de 9 de fevereiro.

1 — Entidade que realiza o procedimento: Diregdo Geral de Recursos Naturais, Seguranga e
Servicos Maritimos (DGRM).

2 — Carreira/categoria: Técnico Superior.

3 — Numero de postos de trabalho: 6 (seis).

4 — Nivel habilitacional: Referéncia A (3 vagas) — Licenciatura em Engenharia Naval, Enge-
nharia de Maquinas Maritimas ou Engenharia Eletrotécnica; Referéncia B (3 vagas) — Licenciatura
nas areas de Economia, Gestao ou Direito.

4.1 — Nao é permitida a substituicdo da habilitagdo exigida por formagado ou experiéncia
profissional.

5 — Conteudo Funcional: Fungdes consultivas, de estudo, planeamento e avaliagao e aplicagao
de métodos e processos de natureza técnica no ambito das tarefas de gestdo dos investimentos e
reformas a desenvolver no ambito do PRR, nomeadamente:

Apoio na elaboracgao e preparacao de avisos/normativos/procedimentos;

Conducao técnico-administrativa das candidaturas/protocolos apresentados ao abrigo do PRR;

Elaborar pareceres de suporte a decisao;

Emitir parecer sobre reprogramacdes dos projetos de investimento;

Emitir parecer sobre pedidos de pagamento/reembolso apresentados pelas entidades;

Realizar verificagdes administrativas relativas a cada pedido de reembolso;

Realizar verificagbes as operagdes «in locoy;

Analisar os relatérios anuais e finais dos Projetos;

Recolha e tratamento da informagao necessaria para a elaboragdo dos indicadores de exe-
cugao das operagdes e projetos;

6 — Local de trabalho: Av. Brasilia, 1449-030 Lisboa.

7 — A publicacéo integral do aviso de abertura com os requisitos do procedimento e instrugdes
para a candidatura sera efetuada na Bolsa de Emprego Publico (BEP) e na pagina eletronica da
DGRM até ao 2.° dia util apds a publicacédo do presente Aviso.

8 — O procedimento decorre na BEP, em plataforma disponibilizada para o efeito, sendo rea-
lizado através da utilizacao de meios eletronicos, incluindo as respetivas notificagoes.

9 — As candidaturas sao feitas em formulario proprio, acessivel através da referida plataforma
eletrénica.
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10 — Podem ser opositores ao presente procedimento concursal candidatos sem vinculo de
emprego publico previamente estabelecido.

11 — Ao presente procedimento é aplicavel a Portaria n.° 161-A/2021, de 26 de julho, subsi-
diariamente o disposto na Portaria 125-A/2019, de 30 de abril, alterada pela Portaria 12A/2021, de
11 de janeiro, em tudo o que nao resulte expressamente desta portaria, e o Codigo do Procedimento
Administrativo.

30/03/2022. — A Diretora de Servigos de Administragdo Geral, Fernanda Bernardo.
315177695



