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(Ana Paula Vitorino)

SERVICO: Diregao-Geral de Recursos Naturais, Seguranga e Servigos Maritimos

Mapa de Pessoal para 2018

MAPA RESUMO
OE 2018
Mapa Resumo dos postos de trabalho por cargo/carreira/categoria
Cargo/Carreira/Categoria N.° de postos de trabalho Observagdes (a); (b)
Diretor-geral (1) 1 DL 49-A/2012
Subdiretor-geral (1) 2 DL 49-A/2012
Diretor de servigos (1) 7 - Portaria n.° 394/2012
Chefe de divisao (1) 22 Despacho n.° 5132/2017
Chefe de equipa multidisciplinar (1)
Tecnico Superior 136
Especialista de Informatica 6
Técnico de Informatica 2
Coordenador Técnico 6
Assistente Técnico 72
Assistente Operacional 9
Inspetor Superior 13
Inspetor Técnico 2
Inspetor Adjunto 6
Fiscal de Obras 1
Marinheiro 1
Total 286

(1) identificar diploma legal que criou o cargo
(a) - mencionar niimero de postos de trabalho a preencher com relagdo juridica por tempo determinado
(b} - mencionar nimero de postos de trabalho a tempo parcial
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MAPA DE PESSOAL (POSTOS DE TRABALHO)

Servigo: Diregtio-Geral de Recursos Naturais, Seguranca e Servigos Maritimos

OE 2018

Atribuicdes/Competéncias/actividades

ﬂm:_ﬂn*o:h.n 1T Execucdc das Politicas de

Unidade
Orgénica/centros
de competéncia ou

de produto/drea de
actividades

Cargos/Carreiras/Categorias

Area de
Formagdo

Director-
Geral (1)

Subdirector-
Geral (1)

UIreCTor
de

Servigos
L1

Chefe de
Divisdo (1)

Técnico
Superior

Especialista
de
Informdtica

Téenico de
Informdtica

Coordenador
Técnico

Assistente
Técnico

Assistente
Operacional

Inspetor
Superior

Inspetor
Técnico

Inspetor
Adjunto

Fiseal
de
Obras

Marinheiro

Académica
e/ou
Profissional

N° de
postos
de
trabalho

08S (a):(b)

Preservagdo e Conhecimento dos recursos naturais
marinhos, das politicas de pesca, da aquicultura, da
industria transformadora e atividades conexas, do
desenvolvimento da seguranga e dos servigos
maritimos, incluindo o setor maritimo-portudrio,
bem como garantir a regulamentacéo, a inspegdo, a
fiscalizagdo, a coordenagdo e o controlo das
atividades desenvolvidas no dmbito daquelas
politicas.

Atividade 1: Dirego Superior da DGRM

zado e
Auditoria Interna. Apoio Administrativo e Logistico

Atividade 2: Apoio Técnico Especi

Diregdo

Subtotal

10

Competéncia 2: Conceber e desenvolver
procedimentos de gestdo de qualidade no dmbito
das atribui¢cdes da DGRM; Assegurar o
planeamento, a coordenagdo e concretizacdo de
auditorias internas no dominio da qualidade em
colaboragdio com unidades orgénicas da DGRM;
Orientar tecnicamente metodologias de recolha,
tratamento e andlise de informagdo tendentes a
garantir a qualidade dos servigos prestados pela
DGRM:; Assegurar a elaboragdo e a permanente
atualizagdo das circulares, diretrizes e orientagtes
técnicas, em colaboragdo com as unidades orgénicas.

Atividade 3: Direcdo Intermédia 2.° Grau -
Coordenagdo da DQAI

Atividade 4: Qualidade

Atividade 5: Gestdo da Documentagdo

Divisdo de
Qualidade e
Auditoria Interna

COMPETENCIT 3. APUTOr T OIMegao Mo Ue TG0 ae

Subtotal

estratégias, politicas e objetivos no dmbito da sua
atuagdo; Assegurar a eficiéncia do sistema
informdtico e das redes de comunicagdes internas e
externas dos servicos: Conceber e coordenar a
rede de suporte ao sistema de informagdio das

pescas.

Atividade 6: Direcdo Intermédia 2.° Grau -
Coordenagdo da DSI

Atividade 7: Administracdo de Base de Dados e
Desevolvimento Aplicacional

Atividade B: Administracdo de Sistemas Windows,
Backups e Postos Cliente

Divisdio de Sistemas
de Informagdo




Atribuigdes/Competéncias/actividades

Unidade
Orgdnica/centros
de competéncia ou

de produto/drea de
actividades

Cargos/Carreiras/Categorias

Area de
Formagdo

oTrector

de

Servigos
(1)

Espec

de
Informdtica

de

Fiscal

Obras

Marinheiro

efou

Académica

Profissional

N° de
postos
de

trabatho

085 {a):(b)

Atividade 9: Administracdo de Sistemas Linux,
Redes e Seguranca

Subtotal

23

Competéncias e Atividades em defini¢do

Divisdo em

processo de criagdo

(22.° Unidade
Flexivel)

Subtotal

Competéncia 4: Assegurar os procedimentos
relativos d gestdo e administragéo dos recursos da
DGRM, nomeadamente os humanes, financeiros,
patrimoniais, documentais e tecnoldgicos, bem como
os procedimentos relativos contratacéo piblica, ac
atendimento ao publico e d imagem e comunicagdo.

Direcgdo de Servigos
de Administragdo
Geral

Atividade 10: Direc¢do Intermedia 1.° Grau -

Coordenagdo da DSAG
Widade Poie Techico

ministrativo a

DSAG. Gestdo e Arquivo. Organizar e assegurar o
protocolo de reunides, conferéncias e atos solenes
promovidos pela DGRM e coordenar a sua
participagdo em atos da mesma natureza.

™y ¥ : TrTTGge

Subtotal

estratégias, politicas e objetivos no dmbito da sua.
atuagdo; Assegurar os procedimentas relativos @
gestdo e administragdo do pessoal da DGRM;
Superintender e garantir a seguranga, higiene e
satide no trabalho; Coordenar as agdes de
divulgagdo das atividades e da missdo da DGRM:
Assegurar o servigo de expediente e organizar o
fluxo informative: Organizar, gerir e manter o
acervo documental da DGRM;

Divisdo de Gestdo e
Valorizagdo de
Recursos Humanos

Atividade 12: Diregdo Intermédia 2.° Grau -
Coordenagdo da DRHRP

Atividade 13: Gestdo Estratégica de Recursos
Humanos

Atividade 14: Gestdo Administrativa de Pessoal

Atividade 15: Expediente

Subtotal

16




Atribuicdes/Competéncias/actividades

L T 4

Unidade
Orgdnica/centros
de competéncia ou
de produto/drea de

actividades

Cargos/Carreiras/Categorias

).1nn~ de
Formagdo

Director-
Geral (1)

Subdirector-
Geral (1)

DreCTor
de
Servigos

1)

Chefe de
Divisdo (1)

Técnico
Superior|

Especialista
de
Informdtica

Técnico de
Informdtica

Coordenador

Téenico

Assistente
Técnico

Assistente
Operacional

Inspetor
Superior

Inspetor
Técnico

Inspetor
Adjunto

Fiscal
de
Obras

Marinheiro

Académica
e/ou
Profissional

N° de
postos
de
trabalhe

0BS5S (a):(b)

dos meios financeiros; Preparar os projetos de
orcamento de funcionamento e de investimento e
assegurar o controlo da execu¢do orgamental, bem
como acompanhar e avaliar a execugdo financeira
dos programas de investimento; Analisar os
processos de despesa quanto ao cumprimento da
legalidade e prestacdo de informagdo de cabimente;
Organizar a contabilidade da DGRM e assegurar
todos os procedimentos relacionados com as
receitas e as despesas, coordenando os
pracedimentes relativos a requisicdo de fundos e
alteragdes orcamentais; Promover e assequrar
todos os procedimentos inerentes a liquidagéio das
despesas e d eficaz cobranga das receitas;
Assegurar a funcionalidade das instalagdes e dos
equipamentos afetos & DGRM.

regdo Lnfermedia .- Grau -
Coordenagdo da DGFL

Atividade 17: Gestde Orc¢amental e Financeira -
Receita

Atividade 18: Gestdo Orgamental e Financeira -
Despesa de Funcionamento

Atividade 19: Gestdo de Orcamento de
Investimento e de Candidaturas

Atividade 20: Gestdo da Receita de Contabilidade
e Tesouraria.

Atividade 21: Gestdo da Despesa de Contabilidade

Atividade 22: Logistica e Manutengdo

Divisde de Gestdo
Financeira e
Logistica

[COMPETENCTA 7 ANANSAr 035 Processos 08 aespesy,

Subtotal

18

na componente da coordenagdo e gestdo dos
procedimentos de formagdo de contratos de
empreitada de obras piiblicas; de loca¢do ou
aquisicdo de bens méveis e de aquisicdo de servigos,
bem come de acompanhamento da execugdo dos
mesmos; Gerir outros contratos relativos a bens
iméveis; Organizar e manter atualizado o inventdrio
dos bens méveis e iméveis,

Atividade 23: Diregdo Intermédia 2.° Grau -
Coordenagdo da DCP

Atividade 24: Gestdo da Contratagdo

Atividade 25: Gestdo do Patriménio

Divisdo de
Cohtratagdo e
Patriménio

Subtotal

Total

1

45

Compefeéncia B: Assegurar o apoio juridico @ DGRM
incluindo a instrugdio de procedimentos contra-
ordenacionais, o acompanhamento de processos de
contencioso e a elaboragdo de propostas de
diplomas legais

Atividade 26: Apoio Técnico Administrativo d DST

Direcio de Servicos
Juridicos




uigdes/Competéncias/actividades

Unidade
Orgdnica/centros
de competéncia ou

de produte/drea de
actividades

Cargos/Carreiras/Categorias

Area de
Formagdo

Director-

Geral (1)

Subdirector-
Geral (1)

OrECTor
de
Servigos
FIAN

Chefe de
Divisdo (1)

Especialista
de
Informdtica

Técnico
Superior

Informdtical Técnico

Técnico de | Coordenador | Assistente

Técnico

Assistente | Inspetor
Operacional | Superior

Inspetor
Técnico

Inspetor
Adjunto

Fiscal
de
Obras

Marinheiro

Académica
e/ou
Profissional

N° de
postos
de
trabalho

0BS (a):(b)

Atividade 27: Apoio Juridico d DGRM

4

Total

4 0

Competéncia 9: Assegurar a moniforizacdo e
controle das atividades relacionadas com a missdo
da DGRM, incluindo a inspeciio, a fiscalizagdo e o
controlo das mesmas.

Atividade 28: Diregdo Intermédia 1.° Grau -
Coordenagdo da DSMC

Diregdo de Servigos
de Monitorizagdo e
Controlo

Atividade 29: Apoic Técnico Administrativo d
DSMC

Subtotal

de inspegdo e controlo ne dmbito das atribuigdes da
DGRM: Colaborar ne planeamento e programagdo de
missdes de vigildncia, inspecdo e contralo,
assegurando a ligagdo da GDRM com a Comisséo de
Planeamento e programagdo criada pelo n.? 4 do
artigo 6.° do decreto-Lei n.° 79/2001, de 5 de
margo, bem como desncadear os procedimentos no
dambite do sistema Integrado de Vigilancia e
Controlo das Atividades de Pesca (SIFICAP), com
vista & coordenacdo e execugdo das missdes
programadas; Participar, coordenar, acompanhar e
executar as missdes de inspegdo, controlo,
vigildncia e auditoria da atividade do setor da
pesca. Praticar todos os atos inerentes 4 instrugdo
dos processos de contra-ordenagdo

Atividade 30: Diregdo Intermédia 2.° Grau -
Ceordenagdo da DI

Atividade 31: Inspegdo

Atividade 32: Gestdo Administrativa de Processos

Atividade 33: Andlise Processual de Processos

Divisdo de Inspe¢do

13

21

Subtotal

27




Atribui¢des/Competéncias/actividades

Unidade
Orgénica/centros
de competéncia ou
de produto/drea de

actividades

Cargos/Carreiras/Categorias

Director-
Geral (1)

Subdirector-
Geral (1)

OTrECTor
de

Servigos
L1

Chefe de
Divisdo (1)

Técnico
Superior

Especialista
de
Informdtica

Técnico de | Coordenador

Informdtica|l Técnico

Assistente
Técnico

Assistente
Operacional

Inspetor
Superior

Inspetor
Téenico

Inspetor
Adjunto

Fiscal
de
Obras

Marinheiro

anm de
Formagdo
Académica
e/ou
Profissional

N° de
postos
de
trabalho

OBS (a):(b)

Competéncia 11: Desenvolver, atualizar e promover
a exploragdo integrada dos sistemas de informagdo
relativos oo controlo, inspecdo e auditoria da
atividade da pesca, da aquicultura e da
comercializagdio dos produtos da pesca no dmbito da
Politica Comum das Pescas; Definir, implementar e

garantir a utilizagdo e manutencdo de mecanismos e

sistemas de seguranga adequados ao contralo de

acessos e d confidencialidade e salvaguarda da
informagdo relacionada com os sistemas de suporte
ao controlo e inspecdo no dmbito da Politica Comum
das Pescas; Gerir a informagdo relativa ao controle
do exercicio da atividade da pesca e assegurar a
respetiva disponibilizagdio a todas as entidades e
servigos envolvidos. Monitorizar e controlar as
capturas e os niveis de esforgo de pesca bem como
a apanha de plantas e animais marinhos: Assegurar
o controlo da legalidade dos produtos da pescae
autorizar a respetiva importagdc ou reexportagdo,
nos termos da regulamentagéo comunitdria
aplicdvel: Certificar a exportagdo das capturas
efetuadas pelos navios de pesca nacionais no quadro
da cooperagdo da Unido Europeia com paises
terceiros: Propor o programa de designagdo e
certificagdio dos observadores nacionais.

Atividade 34: Diregdo Intermédia 2.° Grau -
Coordenagdo da DPC

Atividade 35: Gestdo Técnico-Administrativa da
Atividade da Pesca

Atividade 36: Gestdo Estratégica da Atividade da
Pesca

Atividade 37: Gestdo Tecnoldgica da Atividade da
Pesca

Atividade 38: Monitorizagdo da Atividade da Pesca

Afividade 39: Autorizagdo de Importagoes e
Certificagdo de Exportagdes e Reexportagdes de
Produtes da Pesca

Diviséo de
Plareamento e
Controlo

Subtotal

12

22

TP TENCTo & oTTToTo O

Trdfego Maritimo do Continente e todas as suas

peTOTTCTTITTOOE

estruturas, sistemas e comunicagdes que noaumna [}
sistema VTS do Confinente; Gerir e operar o
Sistema Infegrado de Apoio & Decisdo do Plano
Nacional de Acolhimento aos Navios em
Dificuldades (STAD-PNAND); Apoiar a DGRM no
exercicio das fungdes de Autoridade Nacional de
Controlo de Trdfego Maritimo

Atividade 40: Direcdo Intermédia 2.° Grau -
Coordenagdo da DOCTM

Atividade 41: Apoio Técnico-Administrativo a
DOCTM

Atividade 42: Operagdo

Divisdo de Operagdio
do Controlo do
Trdfego Maritimo

19




Atribui¢es/Competéncias/actividades

Unidade
Orgdnica/centros
de competéncia ou

de produto/drea de
actividades

Cargos/Carreiras/Categorias

Director-
Geral (1)

Subdirector-
Geral (1)

DIrecTo
de

Servigos
L)

Chefe de
Divisdo (1)

Técnico
Superior

Especialista
de
Informdtica

Técnico de | Coordenador

Informdtical Técnice

Assistente

Técnico

Assistente
Operacional

Inspetor
Superior

Inspetor
Técnico

Inspetor
Adjunto

Fiscal
de
Obras

Marinheiro

Area de
Formagdo
Académica

efou
Profissional

N° de

postos
de

trabalho

085 (a):(b)

Subtotal

1 19

21

Competéncia 13: Gerir, desenvolver e atualizar o
Sistema VTS5 do Continente e o Centro de Controlo
de Trdfego Maritimo, em conformidade com os
requisitos legais ou operacionais; Coordenar os
servigos e sistemas de informagdo de seguranga,
menitorizagdo e controlo do trdfege maritimo, bem
como o desenvolvimento dos respetivos sistemas de
apoio; Gerir a Base de Dados Nacional de
Navegagdo Maritima (BDNNM): Definir,
implementar e operar o Sistema Nacional para o
SafeSeaNet; Assegurar a participagdo e
representagiio nacional junto das organizacdes
internacionais com competéncia em matérias de
monitorizagdo e controlo do trdfego maritimo,
incluindo o dmbito do SafeSeaNet, do Long Range
Information and Tracking e do MARES.

Atividade 43: Direcdo Intermédia 2.° Grau -
Coordenagdo da DSCTM

Atividade 44: Suporte ao Negdcio

Atividade 45: Engenharia

Divisdo de Sistemas
e Controlo do

Trdfego Maritimo

Subtotal

Total

f

16

80

-‘_ﬂﬂ ia H
|gestdo e o regime de exploragdo dos recursos

ar e T 0% modelos de
pesqueiros em dguas nacionais, incluinde a criagdo
de bases de dados, o licenciamento e a andlise de
impates das vdrias modalidades de pescae de
aquicultura,

Atividade 46: Direcdo Intermédia 1.% Grau -
Coordenagdio da DSRN

Diregdo de Servigos
de Recursos
Naturais

Atividade 47: Apoio Técnico Administrativo d
DSRN

Subtotal




Atribuigdes/Competéncias/actividades

Unidade
Orgdnica/centros
de competéncia ou

de produto/drea de
actividades

Cargos/Carreiras/Categorias

Director-
Geral (1)

Subdirector-
Geral (1)

OIrecTor
de Chefe de

Servigos | Divisdo (1)
L1

Técnico
Superior

Especialista
de
Informdtica

Técnico de
Informdtica

Coordenador

Técnico

Assistente
Técnico

Assistente
Operacional

Inspetor
Superior

Inspetor

Técnico

Inspetor
Adjunto

Fiscal
de
Obras

Marinheire

Areq de
Formagdo
Académica
e/ou
Profissional

N°® de
postos
de
trabalho

OBS (a){b)

Competéncia 15: Promover o desenvolvimento do
setor aquicola através do apoio ds empresas, da
diwulgagdo de informagdo especifica e da
interligagdo com a investigagdio: Licenciar os
estabelecimentos de culturas marinhas e conexos,
nos termos da legislagde em viger; Executar as
politicas de conhecimento dos recursos naturais
marinhos, as peliticas da pesca, da equicultura, da
inddstria transfermadora e de atividades conexas,
no respetivo dominio de intervencdo: Participar, no
dmbito das atribuigdes da DGRM, nas reunides de
organismos e organizagdes nacionais, comunitdrias e
internacionais no dominio da pesca, no respetivo
dominio de intervengdo; Propor as medidas
necessdrias d aplicagdio na ordem interna do direito
comunitdrio e internacional, no respetivo dominio de
intervencdo; Assegurar a permanente atualizagdo
do Banco Nacional de Dades das Pescas (BNDP) nas
dreas da compéténcia da DGRM, no respetivo
dominio de intervengdo; Coordenar, analisar e
emitir parecer sobre projetos de investimento ou
de apoio ds comunidades piscatérias, nas dreas da
competéncia da DGRM, no respetive dominio de
intervengéo

Atividade 48: Diregdo Intermédia 2.° Grau -
Coordenagdo da DA

Atividade 49: Execucdo de Politicas Setoriais,
Acompanhamento e Gestdo da Atividade

Atividade 50: Licenciamento da Atividade de
Aquicultura e Estabelecimentos Conexos

Atividade 51: Acompanhamento e Controlo da
Atividade .

Atividade 52: Projetos de Investimento em
Aguicultura

Divisdo de
Agquicultura

Subtotal 1




Atribuigfes/Competéncias/actividades

Unidade
Orgdnica/centros
de competéncia ou
de produto/drea de
dades

Cargos/Carreiras/Categorias

Area de
Formagdo

Director-
Geral (1)

Subdirector-
Geral (1)

omrecTor
de

Servigos
L1

Chefe de
Divisdo (1)

Técnico

Superior|

Especialista
de
Informdtica

Técnico de
Informdtica

Coordenador | Assistente

Técnico

Técnico

Assistente
Operacional

Inspetor
Superior

Inspetor
Téenice

Inspetor
Adjunto

Fiscal
de |Marinheiro
QObras

Académica
elou
Profissional

N° de
postos
de
trabalho

OBS (a):(b)

regime de exploragdo de recursos pesqueiros em
dguas nacionais; Analisar e informar os pedidos de
autorizagdo para o exercicio da pesca por
embarcagdes comunitdrias em dguas nacionais;
Emitir parecer técnico sobre alteractes de
modalidades de pesca das embarcagées e sobre
pedidos de autorizacdes de pesca com fins
cientificos: Avaliar o impacte da pesca lidica e
propor medidas de gestdo adequadas; Executar as
politicas de conhecimento dos recursos naturais
marinhos, as politicas da pesca, da aquicultura, da
industria transformadora e de atividades conexas,
no respetivo dominio de intervengdo: Estudar e
propor as medidas técnicas de gestdo e
conservagdo dos recursos vives marinhos a aplicar &
escala local, regional, nacional e comunitdria no
|dmbito da Politica Comum das Pescas, no respetivo
dominio de intervengdo; Proceder ao licenciamento
da atividade da pesca comercial em dguas nacionais
e em pesqueiros externos e da pesca lidica, bem
como do exercicio da apanha e da pesca apeada, no
respetivo dominio de intervengdo; Coordenar,
participar e acompanhar todas as agdes no dominio
das pescas e da sustentabilidade dos recursos
naturais que se desenvolvam nos planos comunitdrio
e internacional, no respetivo dominio de
intervengdo; Participar, no dmbito das atribuicdes

Atividade 53: Direcdo Intermédia 2.° Grau-
Coordenagdo da DRI

Atividade 54: Promogdo e Desenveolvimento do
Setor da Pesca

Divisdo de Recursos
Internos

Atividade 55: Licenciamento da Pesca Profissional
e Ludica

Atividade 56: Acompanhamento e Controlo da
Atividade

Atividade 57: Projetos de Investimento na drea de
Recursos’

Subtotal




Atribuigbes/Competéncias/actividades

Unidade
Orgdnica/centros
de competéncia ou
de produto/drea de

actividades

Cargos/Carreiras/Categorias

Director-
Geral (1)

Subdirector-
Geral (1)

oI
de

Servigos
L1

Chefe de
Divisdo (1)

Técnico
Superiol

Especialista
de
Informdtica

Técnico de
Informdtica

Coordenador
Técnico

Assistente

Técnico

Assistente
Operacional

Inspetor
Superior

Inspetor
Técnico

Tnspetor
Adjunto

Fiscal
de
Obras

Marinheiro

Ares de
Formagdo
Académica
e/ou
Profissional

N° de
postos
de
trabalho

OBS (a):(b)

demais departamentos, a documentagédo de apoio &
participagdo do membro do Governo responsdvel
pelo setor das pescas nas reunides dos Conselhos
de Ministros da Unido Eurepeia; Participar, no
dmbitoe das atribuigdes da DGRM, nas reunides de
orgaenismos e organizagdes nacionais, comunitdrias e
internacionais ne dominio da pesca; Coordenar a
cooperagdo institucional, técnica, cientifica e
econdmica com pafses terceiros; Assegurar o apoio
administrativo e técnico ao Secretariade
Permanente da Conferéncia dos Ministros
Responsdveis pelas Pescas dos Paises de Lingua
Portuguesa; Executar as politicas de conhecimento
dos recursos naturais marinhos, as politicas da
pesca, da aquicultura, da indistria transformadora
e de atividades conexas, no respetivo dominio de
intervengdo; Estudar e propor as medidas técnicas
de gestdo e conservagdo dos recursos vivos
marinhos a aplicar d escala local, regional, nacional e
comunitdria no dmbite da Politica Comum das
Pescas, no respetivo deminio de intervengdo;
Proceder ao licenciamente da atividade da pesca
comercial em dguas nacionais e em pesqueiros
externos e da pesca lidica, bem como do exercicio
da apanha e da pesca apeada, ne respetivo dominio
de intervenggo: Coordenar, participar e acompanhar
todas as agdes no dominio das pescas e da

Atividade 58: Direc¢do Intermédia 2.° Grau-
Coordenagdo da DRE

Atividade 59: Promocdo e Desenvolvimento do
Sefor da Pesca em Aguas Externas

Atividade 60: Licenciamento da Pesca Profissional

Atividade 61: Acompanhamento e Controlo da
Atividade

Divisdo de Recursos
Externos

Subtotal

Total _

1




Atribui¢des/Competéncias/actividades

Uridade
Orgdnica/centros
de competéncia ou
de preduto/drea de
actividades

Cargos/Carreiras/Categorias

Director-

Geral (1)

Subdirector-
Geral (1)

de
Servigos
{13

Chefe de
Divisdo (1)

Téenico

Coordenador | Assistente

Técnico

Técnico

Inspetor

Fiscal
de

QObras

Marinheiro

Area de
Formagdo
Académica
efou

Profissional

N° de
postos
de

trabalho

08BS (a):(b)

ordenamento e a protegdo do ambiente marinho sob
soberania ou jurisdigdo nacional, incluindo as zonas
costeiras, estuarinas e o espago maritimo; Propor a
criagdo e assegurar a gestdo de dreas marinhas
protegidas; Atribuir os titulos de utilizagde do
espago maritimo. Assegurar através de métodos de
gestdo e ordenamento, o quadro de conhecimento
dos recursos naturais marinhos disponiveis nas
dreas sob soberania ou jurisdigdo nacional,
relativamente a sua inventariagdo, utilizacdo e
ordenamento do espago; Propor, em articulagdo com
a autoridade nacional para a conservagdo da
natureza e bicdiversidade, a criagdo de dreas
marinhas protegidas, assegurar a gestd das dreas
marinhas protegidas de interesse nacional e
colaborar na gestdio das que sdo de dmbito regional
ou local, nomeadamente através da elaboragdo,
avaliagdio e revisdo de planos de ordenamento
respetivos; Participar, ao nivel técnico e cientifico,
na definigdo e promogdo das estratégias de
protecdo das dreas marinhas protegidas, definidas
a nivel nacional, comunitdrio ou internacional,
incluindo a coordenacdo, nesse dmbito, da
participagde nacional na Convengdio para a Protegdo
do Meio Marirho do Atléntico Nordeste (OSPAR);
Coordenar o processp de implementagdo da Diretiva
Quadro Estratégia Marinha, apoiando a DGRM no

Atividade 62: Dire¢do Intermédia 1.° Grau -
Coordenagdo da DSAS

Diregdio de Servigos
de Ambiente
Marinho e
Sustentabi

ade

Atividade 63: Apoio de Secretariado

Atividade 64: Areas Marinhas protegias

Atividade 65: Convengdo para a Protecdo do Meio
Marinho do Atldntico do Nordeste (OSPAR)

Atividade 66: Participagdo da DSAS em foruns
externos e internacionais; Preparagdo de
candidaturas a fontes de financiamento externas.

Subtotal




Atribui¢des/Competéncias/actividades

Unidade
Orgdnica/centros
de competéncia ou

de produto/drea de
actividades

Cargos/Carreiras/Categorias

Director-
Geral (1)

Subdirector-
Geral (1)

OIrecTor
de

Servigos
L)

Chefe de
Divisdo (1)

Técnico
Superior

Especialista
de
Informdtica

Técnico de
Informdtica

Coordenador
Técnico

Assistente

Técnico

Assistente
Operacional

Inspetor
Superior

Inspetor
Técnico

Inspetor
Adjunto

Fiscal
de
Obras

Marinheiro

Area de
Formagdo
Académica
e/ou
Profissional

N° de
pestos
de
trabalho

0BS (a)(b)

Competéncia 19: Participar no processo de gestdo
integrada da zona costeira e no acompanhamento
dos instrumentos de gestdo territorial com reflexo
has zonas costeiras, estuarinas e espago maritimo;
Participar na gestdo do planeamento e ordenamento
do espago maritimo, em articulagdio com a DGPM;
Atribuir os titules de utilizagdo do espago maritimo;
Apoiar a DGRM no exercicio das funcdes de
Autoridade Nacional de Imersdo de Residuos;
Aprovar e controlar a execugdo dos planos de
recegdo e gestdo de residuos nos termos previstos
na Diretivamn.® 2000/59/CE, do Parlamento
Europeu e do Conselho, de 27 de novembro;
Assegurar a permanente atualizagdio dos dados
relativos & monitorizagdo do meio marinho;
Acompanhar e participar, no dmbito das atribuigdes
da DGRM, nas reunies de organismos nacionais e
internacionais relacionadas com a gestdo do
ambiente marinho, no respetivo dominio de
intervencde

Atividade 67: Diregdo Intermédia 2.° Grau-
Coordenagdo da DMA

Atividade 68: Diretiva Quadro Estratégia Marinha

Atividade 69: Imersdo de Residuos

Atividade 70: Ordenamento do Espaco Maritimo

Atividade 71: Plano de Rececdo e Gestdo de
Residues

Atividade 72: Avaliagdo de Impacte Ambiental

Atividade 73: Cartografia Digital

Divisdo de
Menitorizagdo
Ambiental

[

Subtotal

M| O M|~

4 r<:_.r.r.c;.:.s.;c:u::
artigo 18.° do Decreto-Lei n.° 16/2014. de 3 de
fevereiro, estudos, projetos e obras que
assegurem, na drea de jurisdi¢do da Docapesca -
Portos e Lotas, S.A., as fungdes respeitantes
protecéo portudria e d realizacdo de dragagens:
Promaver e realizar outros estudos, projectos e
obras que se revelem necessdrios & prossecucdo das
atribuigdes da DGRM.

Atividade 74: Diregdo Intermédia 2.° Grau -
Coordenagdo da DIE

Atividade 75: Planemanto, Estudos e Projetos
Relativos a Obras de Protecdo Portudria e

Dragagens :

Atividade 76: Gestdo e Fiscalizagdo de Obras

Atividade 77: Ordenamento do Espaga Maritimo

Atividade 78: Apoio de Secretariado

Divisde de
Infraestruturas

Subtotal

RO O |

._‘nun.._

1

16




Unidade
Orgdinica/centros
Atribuigdes/Competéncias/actividades de competéncia ou DTeCTor
de produto/drea de | Director- | Subdirector- de Chefe de | Técnico

actividades Geral (1) Geral (1) Servigos | Divisdo (1) | Superior
IV

Cargos/Carreiras/Categorias Hrease N° de

Formagdc

.. ostos
Académica P

Fiscal e OBS (a)(b)

Especialista
de

Informdtica

Técnico de | Coordenador | Assistente| Assistente | Inspetor | Inspetor |Inspetor L
ne he pe de |Marinheiro e/ou trabalho

Informdtica| Técnico Técnico | Operacional | Superior | Técnico | Adjunto Ob Profissional
. ras

produtos da pesca previstas na organizagéo comum

do mercado e definir as normas e orientagdes para Bires i

os organismos do MAM: Elaborar estudos técnicos | o0 O° Servigos
de Planeamento,

e plancs operacionais envolvendo diferentes dreas 1
Informacdo e

lespecializadas: Emissdo de pareceres sobre
Estruturas

projetos de investimento. g
Atividade 79: Dire¢do Intermédia 1.° Grau -
Coordenagio da DSPIE

Atividade 80: Apoio Técnico @ DSPIE 2

Subtotal 2 2

Competéncia 22: Analisar e informar pedidos de
autorizagdo para o registo das embarcages de
pesca, incluindo os pedidos de afretamento;
Controlar o abastecimento de gaséleo isento de
imposto sobre os produtos petroliferos; Gerir a
frota de pesca na perspetiva da sua adequagdo aos
recursos disponiveis bem como na do cumprimento
da regulamentagéo comunitdria aplicdvel e validar a
informacdo relativa ds caracteristicas técnicas das
embarcacdes; Coordenar e executar as politicas
definidas para a frota e a industria transformadora
dos produtos de pesca e da aquicultura, no
respetivo dominio de intervengdo; Divisdo da Frota
Assegurar a permanente atualizagdo do BNDP nas
dreas da competéncia da DGRM, no respetivo
dominic de intervengdo. Coordenar, analisar e
emitir parecer sobre prejetos de investimento ou
de apoio ds comunidades piscatérias, nas dreas da
competéncia da DGM, no respetivo dominio de
intervengdo 1

Atividade 81: Diregdo Intermédia 2.° Grau -
Coordenagdo da DF

Atividade 82: Apoio Técnico Administrativo 4 DF 2

Atividade 83: Gestdo Técnica da Frota 1 1

NifniN | O

Atividade 84: Gestdo Administrativa da Frota 7

Subtotal 1 2 0 () 0 8 0 0 0 (] 0 o 12




Atribuices/Competéncias/actividades

Unidade
Orgdnica/centros
de competéncia ou
de produto/drea de

ades

Cargos/Carreiras/Categorias

rector-
Geral (1)

Subdirector-
Geral (1)

UIrecTor
de

Servigos
L1

Chefe de
Divisdo (1)

Técnico
Superior

Especialista
de

Informdtica

Técnico de
Informdtica

Técenico

Coordenador | Assistente

Técnico

Assistente
Operacional

Inspetor
Superior

Inspetor
Técnico

Inspetor
Adjunto

Fiscal
de
Obras

Marinheiro

Ares de
Formagdo
Académica
e/ou
Profissional

N° de

postos
de

trabalho

OBS (a):(b)

mercado de produtos da pesca no dominio da
comercializagdo e transformagdo; Apoiar as
iniciativas das organizagSes de produtores em
matéria da qualidade dos produtos da pesca e da
aquiculture; Propor o reconhecimento das
organizagdes de produtores, proceder ao respetivo
registo, acompanhar e controlar a sua agdo, e sendo
caso disso, propoer a retirada do reconhecimento:
Definir as normas e orienta¢des para os organismos
competentes do Ministério do Mar, tendo em vista
o acompanhamento e verificagdo da aplicagdo de
normas de comerci

zagdo dos produtos da pesca e
das medidas previstas na orga

agdo comum do
mercado; Centralizar e gerir a informagdo relativa
d execugdo dos mecanismos comunitdrios de
intervencdo no mercado dos produtes da pesca;
Coordenar, analisar e informar, em articulacdo com
as demais entidades competentes, os processos
relativos & aprovagdo ou licenciamento dos navios-
fdbrica e congeladores, lotas e mercados;
Coordenar e executar as politicas definidas para a
frota e a indistria transformadora dos produtos da
pesca e da aquicultura, no respetivo dominio de
infervengdo; Assegurar a permanente atualizacéo
do BNDP nas dreas da competéncia da DGRM, no
respetivo dominio de intervencdo; Coordenar,
analisar e emitir parecer sobre projetos de

Atividade 85: Dire¢do Intermédia 2.° Grau -
Coordenagdo da DIM

Atividade 86: Apoio Téc

Atividade B7: Gestdo Técnica de Indistriae
Mercados e Apoio Técnico Administrativo

Divisdo de Indistria
e Mercados

Subtotal




Atribuig¢des/Competéncias/actividades

Unidade
Orgdnica/centros
de competéncia ou

de produtoe/drea de
actividades

Cargos/Carreiras/Categorias

Area de
Formagdo

Director-

Geral (1)

Subdirector-
Geral (1)

OTrECTor
de
Servigos

L1\

Chefe de
Divisdo (1)

Especialista
de
Informdtica

Técnico
Superior

Téenico de
Informdtica

Coordenador
Técnico

Assistente

Técnico

Assistente
Operacional

Inspetor
Superior

Inspetor
Técnico

Inspetor
Adjunte

Fiscal
de
Obras

Marinheiro

Académica
e/ou

Profissional

N° de
postos
de
trabalho

OBS (a).(b)

prospetiva em articulagdo com a DGPM e com o
Gabinete de Planeamento, Politicas e Administracdo
Geral do Ministério; Promover e elaborar os
estudos técnicos e planos operacionais de natureza
pluridisciplinar ou envolvendo diferentes dreas
especializadas necessdrias & definigdo da politica
de desenvolvimento integrado, no dmbito das
atribuicdes da DGRM: Colaborar na elaboragdo dos
planos e programas de investimentos setoriais e
promover, sempre que necessdrio, a sua revisdo em
tempo Util; Assegurar as competéncias legalmente
atribuidas & DGRM nas suas fungdes de interlocutor
dos programas comunitdrios de apoio; Acompanhar a
atribuicdo e execugdo dos fundos nacionais e
comunitdrios e controlar a execugdo financeira e
material dos planos, programas e projetos de
desenvolvimento, em articulagdio com os drgdos e
servigos nacionais, regionais e comunitdrios
competentes; Organizar e manter atualizado o
BNDP relativamente & pesca comercial e lidica bem
como a informacdo relativa ds atribuigbes da DGRM
nos dominios do ambiente e servigos maritimos;
Assequrar a coordenagtio das diferentes
intervengdes nacionais e regionais cofinanciadas
pelo Instrumento Financeiro de Orientacdo da
Pesca (IFOP), até ao encerramento dos respetivos
programas; Gerir o sistema estatistico no Gmbito

Atividade B8: Diregdo Intermédia 2.° Grau -
Coordenagdo da DPE

Atividade B9: Estatistica

Atividade 90: Planeamento e Investimento

Divisdo de
Programas e
Estatistica

Subtotal

Total

1

29

pTTerTCTE =

uc
atribuigées da DGRM, a representagdo do Estado
Portugués nos organismos internacionais do setor
maritimo-portudrio; Contribuir para a definicdo e
atualizagdio das politicas de plneamento civil de
emergéncia, na drea do transporte maritimo;
Contribuir a nivel da Organizagdo do Tratado do
Atldntico Norte (OTAN), para a definigdo das
politicas e doutrinas adotadas no Gmbito do Alto
Comité do Planeamente Civil de Emergéncia da

Atividade 91: Diregdio Intermédia 1.° Grau -
Coordenagdo da DSAM

Diregdo de Servigos
de Administragdo
Maritima

Atividade 92: Apoio Técnico Administrativo d
DSAM

Subtotal




AtribuicBies/Competéncias/actividades

Unidade
Orgdnica/centros
de competéncia ou

de produtoe/drea de
actividades

Cargos/Carreiras/Categorias

Director-
Geral (1)

Subdirector-
Geral (1)

omrecTor
de

Servigos
L1

Chefe de
Divisdo (1)

Téenico
Superior

Especialista
de
Informdtica

Técnico de
Informdtica

Coordenador | Assistente

Técnico

Técnico

Assistente
Operacional

Inspetor
Superior

Inspetor
Técnico

TInspetor
Adjunto

Fiscal
de
Cbras

Marinheiro

Area de
Formagdo
Académica
e/ou
Prafissional

N° de
postos
de
trabalhe

OBS (a):(b)

embarcagdes e outros equipamentos flutuantes,
através da aprovagdo, da homologagdo e da
realizagdo das correspondentes vistorias, visande
verificar e assegurar o cumprimento das normas
nacionais e internacionais aplicdveis no dmbite da
seguranga e protegdo maritimas, da prevengdo da
poluicdo e da arqueacic dos navios; ssegurar a
aplicagdo e fiscalizagdo dos diplomas que integram
as normas de construgdo, manutencdo e
certificagdo das embarcagées de passageiros que
efetuam viagens domésticas, no dmbito da Diretiva
n.° 98/18/CE, do Conselho, de 17 de margo;
Assegurar o cumprimento das normas previstas em
lei relativas aos navios ro-o de passageiros em
servigo reqular: Assegurar o cumprimento do
Regulamento (CEE) n.” 2930/86, do Conselho, de 22

de setembro, que define as carateristicas dos

navios de pesca; Assegurar o cumprimento do
Regulamento (CEE) n.° 1381/87, da Comissdo, de 21
de maio, relativo & marcacdo e d documentagdo dos
navios de pesca; Assegurar o cumprimento do
Regulamento (CE) n.° 417/2002, do Parlamedo
Europeu e do Conselho, de 18 de fevereiro, relativo
& introdugdo acelerada dos requisitos de construgdo
em casco duplo para os navios petroleiros;
Assegurar o cumprimento do Regulamento (CE) n.®
782/2003, do Parlamedo Europeu e do Conselho, de

Atividade 93: Direcdo Intermédia 2.° Grau -
Coordenagéio da DNC

Atividade 94: Certificagdo de Navios - Aprovagdo
do Projeto / Andlise Técnica e Vistorias

Atividade 95: Certificagdo de Navios - Renovagéo
da Certificagdo e Emissdo de Outros Documentos

Atividade 96: Certificagdo de Navios - Arqueagdo e
Cdleulo dos Pordes das Embarcagdes de Pesca

Atividade 97: Certificagdo de Navios -
Cumprimento das Obrigagdes de Estado de

Atividade 98: Cerfificacdo de Navios - Apoio
Técnico Administrativo

Atividade 98: Cerfificagdo de Equipamentos de
Segurancga - Aprovagdo

Atividade 99: Certificacac de Equipamentos de
Seguranga - Apoio Técnico Administrativo

Atividade 100: Implementacdo da Diretiva sobre
Equipamentos Maritimos

ivisdo de Novas
Construgdes

Subtotal

14

19




Atribuigdes/Competéncias/actividades

Uridade
Orgdnica/centros
de competéncia ou
de produto/drea de
actividades

Cargos/Carreiras/Categorias

Area de

Formagdo

Director-
Geral (1)

Subdirector-
Geral (1)

omrecTor
de
Servigos

(1)

Chefe de
Divisdo (1)

Técenico
Superior

Especialista
de
Informdtica

Técnico de
Informdtica

Coordenador
Técnico

Assistente
Técnico

Assistente
Operacional

Inspetor
Superior

Inspetor
Técnico

Inspetor
Adjunto

Fiscal
de
Obras

Marinheire

Académica
efou
Profissional

N° de
postos
de
trabalho

OBS (a):(b)

inspecdes relativas ao controlo dos navios
estrangeiros no dmbito do controlo pelo Estado do
porto; Exercer as fun¢des de administragdo
nacional competente no dmbito das vistorias
obrigatérias s embarcacées ferry ro-ro e de
passageiros de alta velocidade exploradas em
servigos regulares; Cooperar com a entidade
responsdvel pela investigagdo de acidentes e
incidentes maritimos, no respetivo dominio de
intervencdo; Recolher e comunicar os dades
informativos relativos 4 execugdio das normas legais
nos casos em que exista a obrigateriedade de
reportar, no respetivo dominic de intervengdo

Atividade 101: Diregéo Intermédia 2.° Grau -
Coordenagdo da DINE

Atividade 102: Inspegdo de Navios Estrangeiros -
State Port Control

Atividade 103: Apoio Administrativo a Realizagdo
das Inspecdes aos Navios Estrangeiros

Atividade 104: Tnspecdo de MNavios - Oufras -
Realizagdo das Vistorias

Atividade 105: Apoio Administrativo @ Realizagdo
das Vistorias

Divisdo de Inspegdo
a Navios
Estrangeiros

Subtotal

maritimos nacionais e a formagdo profissional no
setor das pescas e do transporte maritimo;
Verificar as condigfes legais e técnicas da
atividade do pessoal do mar, nomeadamente no que
se refere d inscrigdo maritima, carreiras e
certificagdes, bem come as condigdes de seguranca,
higiene e bem estar a bordo; Desenvolver as agdes
necessdrias ao acompanhamento de formagdo na
drea maritima, nomeadamente pela credenciagdo de
centros de .?aapnmo. ou de outras entidades, pela
elaboracdo de pareceres sobre os contelidos
programdticos, a duragdo e o processo de avaliagdo
dos cursos a ministrar, pelo estabelecimento de
acordos com entidades competntes em matéria de
formacdo e qualificagdo e demais aspetos
relacionados com processo formativo em articulagdo
ica do Mar (DGPM);
Acompanhar e fiscalizar o cumprimente das normas

com a Diregdo-geral de Po

internacionais a que o Estado Portugués se encontra
obrigado, por parte dos estabelecimentos de ensino
ndutico; Assegurar a credenciagio e a fiscalizagdo

da formagdo no setor da ndutica de recrei

Organizar e manter atualizada a informagdo
relativa aos maritimos e ds embarcagbes nacionais,
no respetivo dominio de intervengdo; Cooperar com
a entidade responsdvel pela investigagdo de

acidentes e incidentes maritimos, no respetivo

Divisdo do Pessoal
do Mar e
Navegadores de
Recreio




Atribuicbes/Competéncias/actividades

Unidade
Orgénica/centros
de competéncia ou

de produto/drea de
actividades

Cargos/Carreiras/Categorias

Director-
Geral (1)

Subdirector-
Geral (1)

oTreTTar
de

Servigos
L1

Chefe de
Divisdo (1)

Técnico
Superior

Especialista
de
Informdtica

Técnico de
Informdtica

Coordenador | Assistente

Técnico

Técnico

Assistente
Operacional

Inspetor
Superior

Inspetor
Técnice

Inspetor
Adjunto

Fiscal
de
Obras

Marinheiro

Aren de
Formagdo
Académica
e/ou
Profissional

N° de
postos
de
trabalho

OBS (a)(b)

Atividade 106: Diregdo Intermédia 2.° Grau -
Coordenagdo da DPMNR

Atividade 107: Certificacdo de Maritimos -
|Emissdo de Certificados para os Maritimos
Nacionais

Atividade 108: Certificacdo de Marifimos -
Emissdo de Autenticacdes para os Maritimos ndo
Nacionais

Atividade 109: Certificacao de Maritimos -
Gestdo da Documentagdo

Atividade 110: Formacdo Profissional - Avaliacdo
Técnica (Andlise e Fiscalizagtio)

Atividade 111: Formagdo Profissional -
Fiscalizagdo

Atividade 112 Formagdo Profissional -
Acompanhamento e Moniterizagdo da Convengdo do

Atividade 113: Qualificagdo de Maritimos

Atividade 114: Lotagdo de Seguranga das
Embarcagdes

Atividade 115: Ndutica de Recreio - Emissdo das
Cartas de Navegador de Recreio e Emissdo dos

Atividade 116: Credenciagdo

Atividade 117: Fiscalizagdo

Subtotal

12

lei no dominio da seguranga das operagdes de carga
e descarga de navios graneleiros: Avaliar e
contrelar a atividade das organizagdes
reconhecidas que tenham estabelecido acordos de
delegagdio de atos e operagdes com o Estado
Portugués, no dmbito da seguranga maritima,
prevencdo da poluigdo e da protecdo do transporte
maritimo e dos portos; Assequrar a ceoerdenagéo
global da aplicagdio do diploma relative ds normas
sobre equipamentos maritimos a fabricar ou a
comercializar no territdrio nacional ou a instalar em
embarcagBes sujeitas a certificagdo de seguranga
por forga das convengdes internacionais; Assegurar
o cumprimento do Regulamento (CE) n.° 336/2006,
do Parlamento Europeu e do Conselho, de 15 de
fevereiro, relative 4 aplicacdo do Cédigo
Internacional de Gestdo da Seguranga na
Comunidade; Prestar apoio 4 Autoridade
competente para a Protecdio do Transporte
Maritimo e dos Portos: Promover a seguranga e
protegdo maritima e portudria, regulamentando,
supervisionando, vistoriando, inspecionando,
fiscalizando e controlando as organizagdes, as
atividades, os navios, 0s equipamentos e as
instalagdes portudrias, em conformidade com as
normas nacionais e internacionais relativas a

segurenga e protegdo nos setores ma

Divisdo de Navios
em Servigo e
Protecdo




Hnidorle Cargos/Carreiras/Categorias firmarte N° de
Orgdnica/centros PTRiGh postos
Atribuigdes/Competéncias/actividades de competéncia ou Rty Eepacialicts Fiscal Académica ™ 085 (a):(b)
de produto/drea de | Director- | Subdirector- de Chefe de | Técnico o Técnico de | Coordenador | Assistente| Assistente | Inspetor | Inspetor|Inspetor de. |fnacinheiro elou Raballa
actividades Geral (1) Geral (1) Servigos | Divisdo (1) | Superior: ... |Informdtica] Técnico Técnico | Operacional | Superior | Técnico | Adjunto Profissional
S Informdtica Obras
Atividade 118: Diregdo Intermédia 2.° Grau -
Coordenagdo da DNSP a 2
Atividade 119: Ratificagdo e Regulamentagdo 6 3 9
Atividade 120: Transposigdo e Regulamentagdo de 2 2
instrumentos EU .
Atividade 121: Elaboracdo de legislagdo em dreas
ndo abrangidas pela OMI, OIT E EU 0
Subtotal 1 8 . o) 2 16
Total 1 4 35 o 0 0 12 2 0 0 0 (/] 0 54
TOTALS GERALS | 1] 2 7 22 136 [ 2 6 72 9 [E] 2 6 1 1 286
(1) identificar diploma legal que criou o carge
(a) - mencionar nimero de postos de trabalho a preencher com relacdo juridica por tempo determinado Mapa DGAEP

(b) - mencioner nimero de postos de trabalho a tempo parcial

* Abrir tantas colunas quantas as necessérias para outras carreiras ndo elencadas




